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Convenio Especifico de Intercambio entre El Chandigarh Group of Colleges Jhanjeri,
India y La Universidad Nacional de General San Martin, Buenos Aires, Argentina

TIPO DE CONVENIO Especifico EXPEDIENTE N°

) . NOMBRE O RAZON )
ORGANISMO CON EL Organismo Publico SOCIAL DEL/LOS Chandigarh Group of

QUE SE CONVENIA internacional CONVENIANTES Colleges Jhanjeri

e Promover una

Formacion
Universitaria de
Excelencia
LINEAS ESTRATEGICAS
DEL PLAN DE o Fortalecer las
DESARROLLO Actividades de
INSTITUCIONAL Investigacion,
Desarrollo,

Innovacién y
Transferencia

GRANDES AREAS DE  [Ciencias
CONOCIMIENTO

INVOLUCRADAS
¢ Matematicas
e Gerencia de
e Escuela de Ciencia
Relaciones UNIDADES i
UNIDAD QUE PROPONE | . rmacionales INVOLUCRADAS y Tecnologia

SUBTIPO DE CONVENIO [Académico

DESCRIPCION Intercambio Estudiantil

OBJETIVO Establecer relaciones educativas y de cooperacion entre las partes que
promuevan los vinculos académicos y de entendimiento mutuo.
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5 afios con renovacion
VIGENCIA automatica por 5 afos FECHA DE INICIO Sin Fecha
mas
MONTO no posee
RECURSOS PRESUPUESTADO P
FINANCIEROS no posee
CANON O GASTOS
INVOLUCRADOS no posee

2de?2

ADMINISTRATIVOS

IMPACTO ESPERADO

* en la formacion de grado y/o posgrado

ESTADO

PROYECTO A
SUSCRIBIR POR
RECTOR

EJECUCION

SIN EJECUCION

BENEFICIOS PARA LA
SOCIEDAD

Los derivados de la colaboracion cientifica y académica. Posibilidad de
transferencia tecnolégica y fortalecimiento de capacidades

BENEFICIOS PARA LA
UNSAM

Incremento en la calidad académica, cientifica y tecnologica. Incremento en
la visibilidad internacional de la Universidad

PERCEPCION EN LA
SOCIEDAD

no se identifican

PERCEPCION EN LA
COMUNIDAD DE LA
UNSAM

no se identifican

MECANISMOS
PREVISTOS DE
GESTION

¢ por UNSAM

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

unidad académical/de gestion que origina

CIERRE DEL CONVENIO

RENDICION

NO

INFORME FINAL

NO

FIRMA'Y ACLARACION
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